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Sissejuhatus

Lasteaed Puhhi (edaspidi Lasteaed) arengukava on dokument, mis méérab lasteaia t66 pohisuunad

ja tegevuskava lahemaks viieks aastaks ning arengukava uuendamise korra.
Lasteaia arengukava ldhtub lasteaia pohikirjast, Oppekava eesmarkidest, kehtivast seadusandluses.

Lasteaed Puhhi avati 2. jaanuaril 2008. aastal, 2 rithmalise lasteaiana, 36 lapsele. 2022. aastast

muutus lasteaed kolmerihmaliseks.

Lasteaed Puhhi asub Tartus Annelinna serval, aadressil Annemoisa 2, iihes hoones
Eluringikeskusega, kus elavad hooldust vajavad eakad. Kokku on lasteaias kohti 60 lapsele.
Lasteaed Puhhi on 3 rithmaline eralasteaed. Lasteaias on esindatud koik rithmaliigid: sdimeriihm,

aiarihm ja liitrithm.

Lasteaia eripira:

e Lapsekeskne doppekeskkond
Lasteaed kasutab Reggio Emilia pedagoogika pohimdtteid, pannes rohku lapse loovuse,
uudishimu ja avastamisvdoime arendamisele.

e Projektdpe
Lasteaed rakendab projektoppe meetodit, kus lapsed osalevad aktiivselt erinevates
ponevates projektides, mis kidsitlevad nende huvisid, kiisimusi ja avastusi.

e Koostoo eakatega ja kogukonna kaasamine
Lasteaia tegevustes ja dOppetegevustes osalevad eakad inimesed, olles osa lasteaia avatud

opikeskkonnast.



Lasteaed julgustab tegema koostodod kogukonnaga, kaasates eakaid inimesi laste
Oppeprotsessi ning propageerides vastastikust moistmist ja austust erinevate pdlvkondade
vahel.

e Avatud suhtlus ja koost6d vanematega
Lasteaed viirtustab avatud suhtlust ja koostodd lapsevanematega, kaasates neid lasteaia
tegevustesse ja dppeprotsessi.

e Looduskeskne ldhenemine
Loodus on oluline osa dppeprotsessist, kus lapsed saavad avastada ja uurida loodusnéhtusi

ning pakkudes lastele voimalusi looduses viibida ja dppida.

Visioon

Lasteaed Puhhi on arengut véartustav eralasteaed, kus lapsesdbralikus, turvalises ja looduslikult

mitmekesises keskkonnas tagatakse koost6ds koduga lapsele rddmupakkuv areng ja lapsepdlv.

Missioon

Lasteaed Puhhi missioon on toetada iga lapse tegutsemisjulgust ja loovust ning aidata kaasa
tervikliku isiksuse arengule, kes hoolib iseendast, teistest ja limbritsevast keskkonnast, on avatud,
oskab ja julgeb moelda ning oelda, teha ja vastutada.
Lasteaed Puhhi pakub hoolitsust, armastust ja vdimalusi, et iga laps saaks nautida oma lapsepdlve,

kogeda, avastada ja Oppida, s.t. areneda loomulikult, just talle omasel viisil.



Lasteaias Puhhi on rahulik, loomulik dpikeskkond, kus tuntakse rddmu koostoost ning piitieldakse

harmoonia ja tasakaalu poole.

Lasteaed toetab perekonda lapse kasvatamisel ja dpetamisel arvestades nii lapse individuaalset

arengut kui ka pere vaartusi.

Lasteaia moto ja pohivaartused

Moto: Vaikestest asjadest saavad suured asjad alguse

Pdhivaartused
Professionaalsus
Usaldus
Hoolivus
Heasoovlikkus

Innovaatilisus

Professionaalsus — kdrge erialatase, hea teoreetiline alus ja oskus teadmisi rakendada lapse arengu
maksimaalseks toetamiseks.

Usaldus — lasteaias on lastele loodud loov, turvaline, arengut pakkuv ja kodune keskkond.
Hoolivus — pere mure on ka lasteaia mure, pere rodm on ka lasteaia room.

Heasoovlikkus — inimeste vaartustamine, heade suhete hoidmine kodu ja lasteaia vahel.



Innovaatilisus — kaasaegne mingu- ja Opikeskkond, mis on avatud uuendustele ning

arenemisvOimeline meeskond.

Keskkond

Lasteaed Puhhi asub Tartus Annelinna serval, aadressil Annemdisa 2, 1iihes hoones
Eluringikeskusega, kus elavad hooldust vajavad eakad. Lasteaiaruumid asuvad maja eraldi olevas
tiivas. Lasteaial on oma ruumidesse eraldi sissekdigud. Lasteaia kdik ruumid on vélja ehitatud ja
renoveeritud spetsiaalselt lasteaia jaoks. Lasteaia vélisuksed on lukustatud kogu pédeva viltel.
Lasteaia sisustamisel on ldhtutud lapsesobralikkusest, seda nii vérvitoonide kui materjalide
valikul. Kokku on lasteaias kohti 60 lapsele. Lasteaed Puhhi on 3 riihmaline eralasteaed. Lasteaias

on esindatud koik rithmaliigid: sGimeriihm, aiariihm ja liitriihm.

Lasteaiaruumid on hoolikalt kujundatud, pakkudes avatud, valguskiillast ja ergonoomilist
keskkonda laste jaoks. Ruumide paigutus voimaldab lastel vabalt litkuda ja valida erinevaid
tegevusi vastavalt nende huvidele ja vajadustele. Lastele on kéttesaadavad mitmekesised

materjalid ja ressursid, mis innustavad loovust, avastamist ja enesevéljendust.
Oueala

Lasteaial on suur aiaga piiritletud haljastatud dueala, mida jagatakse Eluringikeskuse elanikega.
Oueala on linnatinavatest eemal, sellesse sissepdds on ainult lasteaia hoovi kaudu vdi otse
lasteaiahoonest ning seetdttu ei satu lasteaia hoovi voOraid inimesi. Lasteaia Ouealale on
paigaldatud suur liivakast, kiigud, minguauto, porikodk, vedrukiiged ja tasakaalu astepostid.
Lasteaial on olemas duesdppe varjualune, mis annab vdimaluse lastel dues méngida iga ilmaga.
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Varjualune annab ka vdimaluse 14bi viia duesOppe tegevusi ning kasutada seda vabadhulavana
pidude ladbiviimisel. Kevadest siigiseni on varju all avatud dueraamatukogu, kus lapsed saavad

hubases keskkonnas nautida raamatute sirvmist ja lugemist ning samal ajal nautida vérsket dhku.

Ouealal asub loovusnurk, kus on mitmekesine valik materjale, nditeks puidupakud, lauajupid ja
muud taaskasutatavad esemed, mille abil lapsed saavad vabalt viljendada oma loovust ja

kujutlusvdimet ning luua midagi ainulaadset vastavalt oma soovidele ja ideedele.

Personal

Lasteaia arengus ja tegevuskultuuri kujunemises osaleb iga Lasteaed Puhhi to6taja. Lasteaias

Puhhi on 2025. aastal 11 to6tajat: direktor, 3 lasteaiadpetajat, 6 Opetaja abi ja muusikadpetaja.

Kogu personali iihine eesmirk on tagada lastele terviklik ja toetav dpikeskkond, kus iga laps saab
arendeda oma individuaalsete vajaduste ja huvide jargi. Lisaks sellele on oluline, et personalil
oleks hea meeskonnatod oskus ja voime koostodd teha, et tagada laste parim voimalik areng ja

heaolu.

Lasteaed Puhhi Opetajad on motiveeritud oma pedagoogilisi oskusi ja teadmisi tdiustama ning

loovaid dppemeetodeid rakendades lastele mitmekiilgseid ja inspireerivaid dpikogemusi pakkuma.



Oppe-ja kasvatustegevuse eesmirgid

Oppe- ja kasvatustegevuse eesmirk Lasteaias Puhhi on:

tagada lapse mitmekiilgne jarjepidev areng kodu ja lasteasutuse koostods, pakkudes lapsest
lahtuvat kaasaegset Opi- ja mingukeskkonda;

toetada lapse suhtlemisoskust, loovust, algatusvdoimet ning terviklikku arengut nii
kehaliselt, vaimselt kui ka emotsionaalselt;

anda positiivseid dpikogemusi, mis toetavad lapse huvi dppimise vastu ning valmistavad
teda ette sujuvaks iileminekuks lasteaiast kooli;

arendada lastes lugupidamist kodu, perekonna, kaaslaste, iimbritseva keskkonna ja
kultuurilise parandi vastu;

tagada lapsele lapsepolve onnelik kulgemine, voimaldades tal piisavalt vabalt mingida

ning avastada maailma enda timber.

Oppe- ja kasvatustegevuse pdhimdtted

Lasteaias Puhhi on dppetdd kujundatud vastavalt iga lapse individuaalsetele vajadustele, huvi- ja

oskustasemele. Lasteaias julgustatakse laste avastus-ja uurimishuvi ning toetatakse nende

enesejuhitud dppimist ja loovust.

Oppe-

ja Opetamisprotsessis rakendatakse projektdoppe meetodit, kus lapsed saavad osaleda

pikaajalistes uurimisprojektides vastavalt nende huvidele ja dppimisvajadustele. Projektide kaudu



arendatakse nii akadeemilisi kui ka sotsiaalseid oskusi ning julgustatakse lapsi kasutama oma

loovust ja kriitilist motlemist.

Selle saavutamiseks toetume Reggio Emilia Opetajate tookogemusele ning projektdppe

pohimdtetele:

terviklikkus - Oppekasvatustod toimub 1dbi projektide ning seostatud Sppe, mis annab
lapsele tervikliku pildi timbritsevast elust; seoseid luues kujundavad lapsed oma arusaama
maailmast;

lapsest lihtumine - koige aluseks on lapsepérasus ja lapses huvi dratamine; 1dhtutakse
lapse loomulikust uudishimust; oluline on veendumus, et laps suudab ise oma Oppimist
korraldada, laps on leidlik ja pddev Oppija; lapse motted ja teooriad on védrtustatud;
lapsele loomuomane 6ppimine — 6ppimine on ménguline, haaratud on kogu meeleline
tunnetus ning arvestatud on laste vajadustega (kompetentsus- ja autonoomiavajadus);
eluliihedus, koduloolisus ja kultuuri roll — Opetus ja kasvatus on oma kogukonna
kultuuripohine; dppekasvatustod on korraldatud lapsele tuttava ja arusaadava pdhjal -
jargime rahvakultuuri traditsioone, tdhtpdevi, aastaaegade vaheldumist looduses ja
umbritsevat elu;

lapse iseseisvus ja aktiivsus - uusi teadmisi ja oskusi hangitakse uurides, katsetades,
mitmete meelte abil tajudes ning kinnistatakse praktilises tegevuses, lapsel on dppetdds
aktiivne roll;

laste omavaheline koosto6 — lapsed on suhtlejad, nende kiisimused, tdhelepanekud, kone
ja teised véljendusviisid on vdimalus Oppimiseks; riihmategevustes keskendutakse

koostdole;



e lapsel on sada keelt — lapsel on véimalus oma teadmisi ja mdtteid viga mitmekiilgselt
véljendada; olulised on liikumine, muusikaline, tantsuline véljendus ning kujutav kunst;

o keskkond on kolmas dpetaja — keskkond on rikkalik, vdimalusi pakkuv, vahelduv,
inspireerib mingima, uurima, looma, julgustab koostddle, on turvaline, annab autentsed
tooriistad ja materjalid; voimaldab visuaalset treeningut ja emotsionaalset arengut;

e individuaalsus - arvestades iga lapse individuaalsust on Oppekasvatust6o korraldatud
vastavalt lapse vOimetele ja arengutasemele; Oppetdd toimub viikestes gruppides voi
individuaalselt;

e refleksioon, analiiiis ning enesekontroll — laps analiilisib oma tegevust ja Oppimist, saab
Oiglast tagasisidet ning tema Oppimine saab véirtustatud; pedagoogiline

dokumenteerimine toetab Oppimise planeerimist ning motivatsiooni.

Lasteaed Puhhi meeskond on lapse arengu toetaja, suunaja ning arengut toetava keskkonna looja.

Opetajad toimivad Sppepartneritena, kes toetavad laste dppimist, juhendavad uurimisprotsessi
ning rikastavad dpikeskkonda. Opetajad jilgivad hoolikalt laste huvisid, avastusi ja kiisimusi, et

kavandada vastavalt nende vajadustele inspireerivaid ja toetavaid dpi-ja uurimisvdimalusi.
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Tegevuskava 2025-2030

1. EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Tegevused Tulemus Tahtaeg Koostoogrupid

e Tutvustada jarjepidevalt ja teadlikult | ¢ Lasteaial on usaldusvéirne ja positiivne maine | e Pidev e Direktor
lasteaia eripdra ja pohivadrtusi e Personal

e Korraldada regulaarseid | ¢ Tootajate vahel valitseb positiivne ja toetav | o Pidev e Direktor
meeskonnakoosolekuid, et arutada organisatsioonikultuur
tooprotsesse ja jagada hdid praktikaid

e Lastepidrase logo loomine lasteaiale e Lasteaial on lastest inspireeritud logo e 2025-2026 e Direktor

e Oppimine on lasteaias lapsevanemale | ¢ Kogukond on kaasatud dppeprotsessi. Kogukond | ¢  Pidev e Direktor

ndhtavaks tehtud

maistab ja toetab tegevusi lasteaias

e Personal

11



e Arengukavast ldhtuv siisteemine t60 e Arengukava rakendamine, analiilis, muutmine e Pidev e Direktor

e Opetajad
2. PERSONALIJUHTIMINE
Tegevused Tulemus Tiahtaeg Koostoogrupid
e Arenguvestlused tootajatega; | ® Personali hoiakud toetavad lasteaia eesmirkide | ¢ Pidev Direktor
meeskondadega saavutamist
e Koostoovoimelised ja sisemiselt motiveeritud
tootajad
e Tookorralduse optimeerimine e Lastele on tagatud kvaliteetne kasvukeskkond ja | ® Pidev Direktor

e Opetaja abide pidevuse tdstmine

e Koolitused

turvalisus

o Kadik tootajad vastavad kvalifikatsiooninduetele

e Péddev ja kompetentne personal
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rakendamisel

Toimuvad rahulolu uuringud, | ¢ Lasteaias on tagatud stabiilsus ja toorahu. | e Pidev Direktor
arenguvestlused Tootaja keskendub oma todiilesannetele Opetajad
Toimuvad regulaarsed tookoosolekud, | ¢ Opetajad on rahul todkorralduse, tookeskkonna
infotunnid ja pedagoogiline ndukogu ja sisekliimaga
Tooalase info mugav ja  kiire
edastamine (e-lasteaed ELIIS)
Traditsiooniliste personalile suunatud | ¢ To66tajad on rahul ja motiveeritud e Pidev Direktor
motivatsiooniiirituste korraldamine
3. KOOSTOO

Tegevused Tulemus Tihtaeg Koostoogrupid

Lastevanemate timarlauad e Koostd0 lastevatematega lapsest ldhtuvate | ¢ Pidev Direktor
pohimdtete  Reggio  Emilia  pohimotete Lapsevanemad
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Lastevanematega koostdos kujuneb lapsest

lahtuv dpi-ja miangukeskkond

e Uhistegevused Eluringikeskusega Laste ja eakate vahel on tekkinud positiivne ja | ¢ Pidev Direktor
toetav side, mis rikastab mdlema osapoole Opetajad
sotsiaalset kogemust ja loob véirtusliku Eluringikeskus
polvkondadevahelise sideme
Koostooprojektid

o Koostdo koolidega, teiste lasteacdadega Lasteaed on praktikabaasiks, toimib koostdo ja | ¢ Pidev Direktor
suhtulus teiste haridusasutustega Opetajad

e Voimaluste leidmine ja rakendamine Toimib hea koost6d lasteaia ja huvigruppide | ¢ Pidev Direktor

koostooks huvigruppidega

vahel
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Uue rahulolukiisimustiku loomine ja Kiisimustikud on tdiendatud e Pidev Direktor
tdiendamine vastavalt vajadustele

Innustada lapsevanemaid koostddle (sh Lapsevanemad on koostdost huvitatud e Pidev Direktor
ELIIS ja koosolekutel osalemine) Opetajad
Arenguvestluste labiviimine Lapsevanemad on kaasatud ja tagasisidestatud | ¢ Pidev Opetajad
lapsevanematega lapse arengu teemal
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4. OPPE- JA KASVATUSTOO

Tegevused Tulemus Tahtaeg Koostoogrupid

o Oppetegevustes ja igapdevastes | ¢ Oppeprotsess on laste arengust ja huvist | ¢ Pidev Direktor
toimingutes lastega on aluseks lapse lahtuv Opetajad
arengust ja huvist 1dhtumise pohimotted

e Lasteaia Oppekeskkonna kujundamine | ¢ Lasteaia Oppekeskkond on inspireeriv, | ¢ Pidev Direktor
Reggio Emilia pedagoogika avatud ja lasts uudishimu é&ratav, Opetajad
pohimdtetest 1dhtuvalt voimaldades iseseisvat uurimist ja

loovust

e Perede ja vanavanemate kaasamine | ¢ Projektdppeprotsessi rikastamine e Pidev Direktor

projektdppe osana Opetajad
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Alariihmat6 labimdeldud planeerimine Lapsed osalevad aktiivsemalt | ¢ Pidev Direktor
ja kasutamine Oppeprotsessis Opetajad
Laste arengu toetamine erinevate On loodud voimalused lapse arengu | e Pidev Direktor
huvialaringide kaudu toetamiseks huvialaringides osalemise

kaudu
Laste puhkeajaks alternatiivsete Lapsed saavad valida mitmekesiseid ja | ¢ Pidev Direktor
tegevuste voimaldamine neile sobivaid tegevusi, mis toetab nende Opetajad

individuaalseid vajadusi, loovust ja

heaolu, luues tasakaalustatud paevakava
Oueala tdiustamine lahtiste osade Areneb laste loovus, koostoovoime ja | e Pidev Direktor
(erinevad  materjalid, osad) ja motoorsed oskused Opetajad
maitsetaimedega
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5. RESSURSSIDE JUHTIMINE

Tegevused Tulemus Tahtaeg Koostoogrupid
Eelarve koostamine, tditmine, analiilis | ¢ Lasteaia jatkusuutlikkus e Pidev Direktor
Lepingute sdlmimine
Minguvahendite uuendamine Guealal e Lasteaias on nduetele vastav ja turvaline | ¢  2025-2027 Direktor

dueala Opetajad
Reggio tegevuskulutuurile iseloomulike | ¢ Rithmaruumid muutuvad inspireerivaks | ¢ Pidev Direktor
elementide toomine rithmaruumidesse ja kaasavaks keskkonnaks Opetajad
Lasteaeda tutvustava videoklipi | @ Lasteaia tutvustus erinevates kanalites o 2025-2027 Direktor
valmistamine
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Finantseerimise pohimotted

Arengukava tegevuskava on koostatud eeldusel, et kdik tegevused on teostatavad ning tulemused
saavutatavad olemasolevate eelarveliste vahenditega. Tegevuskava elluviimiseks vajalike rahaliste

vahendite kavandamine toimub lasteaia eelarves igal aastal eelarve koostamise kdigus.
Lasteaia finantseerimise allikad on:

e Tartu Linnavalitsus: eralasteaedade toetus;

e lapsevanemad: Oppemaks. Oppemaksu suuruse miirab lasteasutuse pidaja ja see
fikseeritakse lapsevanema ja lasteaiapidaja vahelises Oppelepingus;

e lapsevanemad: tasu toitlustamise eest;

e voimalikud lisaressursid Opikeskkonna parendamiseks (Haridus- ja Teadusministeerium,

PRIA, KIK finantseeringud, HITSA, ERASMUS)

Arengukava tiditmise hindamine ja uuendamine

Arengukava tditmisele antakse hinnang iga dppeaasta viimasel pedagoogide ndupidamisel, mille
jarel koostatakse kokkuvdte, mis esitatakse noukogule. Lahtuvalt kokkuvdtte tulemustest viiakse
sisse arengukava tegevuskavasse muudatused. Arengukavasse tehakse muudatusi vajadusel {iks
kord aastas, uue Oppeaasta oktoobris, ldhtuvalt eelmise perioodi analiiiisi-hinnangu tulemustest.
Pedagoogiline noukogu ja lasteaia ndoukogu kinnitavad muudatused ja parandused. Arengukava
tegevuskava muudatused esitab lasteaia direktor ldbivaatamiseks lasteaia pidajale. Arengukava

kinnitab lasteaia pidaja.

Lasteaia arengukava kuulub muutmisele seoses:
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e haridusalase seadusandluse muudatustega;
e muudatustega riiklikus dppekavas;
e muudatustega lasteaia investeeringutes ja eelarves;

e lasteaia arengukavas médratud tdhtaja moddumisega.

Arengukava on kinnitatud MTU Lasteaed Puhhi juhatuse otsusega 02.01.2025
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